
Desenvolvimento Econômico e Infraestrutura:

1. Articular ações práticas de melhorias das rodovias catarinenses;
2. Liderar ações para duplicação da BR-282 nos trechos de maior necessidade;
3. Apoiar o empreendedorismo e trabalhar por subsídios aos micro e

pequenos negócios;
4. Estimular a pesquisa, ciência, tecnologia e inovação;
5. Criar políticas de incentivo às áreas verdes e parques municipais;
6. Regulamentar a lei do Sistema Estadual da Cultura e ampliar recursos

para os fundos de cultura dos municípios;
7. Buscar a criação do Programa de Estímulo ao Desenvolvimento dos

Pequenos Municípios e trabalhar para reduzir as desigualdades entre as
regiões;

8. Garantir crédito subsidiado para microempreendedores individuais e micro e
pequenas empresas, com juro zero;

9. Apoiar a luta pela  implantação das ferrovias para escoamento da produção e
redução dos custos aos produtores.

10.Lutar pela garantia de  destinação de recursos para a pavimentação asfáltica
entre os municípios;

11. Incentivar e fortalecer o sistema cooperado;
12.Atuar para que os lucros da Celesc e da Casan sejam destinados para a

modernização das redes de abastecimento e qualidade dos serviços no meio
urbano e rural;

13.Defender a tributação diferenciada (ICMS) para incentivar a instalação de
novas empresas e a geração de emprego nos municípios;

14. Incentivar o desenvolvimento dos municípios através do ensino técnico
profissionalizante.

Saúde:

1. Trabalhar pela ampliação do repasse de recursos para os Hospitais
Regionais, destinação de equipamentos especialmente do interior do
estado, que menos recebem investimentos do Governo Estadual;federal

2. Apoiar a transformação do Hospital da Criança de Chapecó em Hospital
Pediátrico Regional;

3. Exigir a implantação de um sistema integrado de monitoramento de
cirurgias e exames, com transparência e controle público Defender a
implementação de ambientes saudáveis e o incentivo à prática de esportes
para promoção de saúde;



4. Lutar pela valorização salarial dos profissionais de saúde, entre eles
agentes comunitários, técnicos(as) e enfermeiros(as);

5. Defender programas de prevenção e tratamento aos dependentes químicos
6. Trabalhar pela descentralização dos serviços de saúde especializados,

para que os pacientes não tenham que se deslocar grandes distâncias;
7. Defender o retorno do programa Mais Médicos;
8. Trabalhar pela ampliação dos atendimentos aos idosos no SUS, através de

atendimentos em domicílio;
9. Atuar pelo fortalecimento do programa de Estratégia de Saúde da Família

(ESF);
10.Defender a implantação de programas que priorizem a saúde da mulher.

Segurança Pública:

1. Lutar pela garantia anual de concurso público para policiais civis e
militares;

2. Ampliar o número de Bombeiros Militares e melhorar a estrutura de
batalhões, especialmente no interior de SC;

3. Agir pelo fim do limite do número de mulheres nos concursos de
segurança pública;

4. Lutar pela valorização da carreira dos servidores que atuam nas ruas, com
a implantação do piso nacional dos policiais civis e militares;

5. Impulsionar programas de atendimento a crianças e adolescentes em
situação de risco;

6. Garantir mais investimentos nos serviços de inteligência no combate ao
tráfico de drogas, assim como apoiar políticas públicas de prevenção ao
uso de drogas ligadas à criminalidade;

7. Ampliar as vagas do Case e Casep;
8. Incentivar a implementação e fortalecimento dos Conselhos Comunitários de

Segurança (Consegs);
9. Propor a criação de delegacias municipais e regionais de proteção à

mulher, ao idoso e à criança e adolescente;
10. Incentivar o fortalecimento de todo o sistema de Justiça do Estado, visando

à celeridade, para evitar a impunidade.

Juventude, Cultura e Esporte:

1. Buscar recursos para melhorar a infraestrutura das comunidades, visando
ao acesso à cultura, lazer, esporte bem como mobilidade para reduzir
barreiras de acesso a locais de emprego e renda fora das comunidades;

2. Efetivar o Conselho Estadual da Juventude;



3. Lutar pelo avanço da instituição de políticas públicas para a juventude;
4. Trabalhar para ampliar e fortalecer as políticas voltadas ao primeiro

emprego;
5. Lutar pela criação de programas de formação cultural, esporte, lazer e

iniciação ao trabalho;
6. Defender linhas de fomento às pesquisas e projetos na área cultural;

UFFS:

1. apoiar e lutar pela expansão da UFFS para São Miguel do Oeste, Concórdia,
Caçador e Planalto Norte;

2. Criar novos cursos de graduação, mestrado e doutorado na sede da UFFS
em Chapecó;

3. Fortalecer, ampliar vagas no curso de medicina público e gratuito no Oeste;
4. Implantar políticas de permanência (moradia e alimentação) para os

estudantes;
5. LGBTQI+: estruturar plenárias para escuta, políticas públicas, ver modelos

bem sucedidos.

MEIO AMBIENTE

1. Criar estímulos para a implantação de iluminação LED, que consome menor
energia;

2. Liderar uma frente de incentivo à Energia Solar nas escolas e prédios
públicos

3. Lutar pelo acesso ao abastecimento de água no interior dos municípios;
4. Criar uma política pública permanente de enfrentamento à estiagem;
5. Fomentar políticas públicas para investimento em biogás;
6. Estimular o uso de fontes de energias renováveis;
7. Garantir o pagamento por serviços ambientais que resultem em melhorias,

em alinhamento com as metas mundiais de redução da emissão de gases do
efeito estufa.

JUSTIÇA SOCIAL E DEMOCRACIA

1. Criar programas de renda para famílias em situação de vulnerabilidade
social;

2. Fortalecer empresas públicas como Celesc, Casan, Epagri, Cidasc, Udesc
e outras;

3. Fortalecer a Defensoria Pública e ampliar outras formas de acesso gratuito
à Justiça.



INCLUSÃO ÉTNICO-RACIAL, RELIGIOSA E DE GÊNERO

- Enfrentamento do racismo estrutural que mata mulheres e seus filhos e filhas
todos os dias, priorizando políticas públicas e debates antirracistas, visando a
inclusão e representatividade de mulheres negras em todos os espaços sociais e
políticos.

- Empenhar-se para que as mulheres catarinenses concluam seus estudos (mais de
600 mil mulheres de SC não concluíram o ensino fundamental - TSE 2020)

- LGBTQIAP+ Combate a homofobia e a transfobia, com políticas de inclusão social,
inserção no mercado de trabalho e atenção à saúde de pessoas LGBTQIAP+

- EDUCAÇÃO – Luta por políticas educacionais de inclusão, e da continuidade da
aplicação das leis 10639 e 11645 em SC que torna obrigatório o ensino de História e
Cultura africana e afro-brasileira no ensino fundamental e médio.

Habitação:

1. Cobrar a implementação de política estadual de habitação;
2. Garantir o cofinanciamento por parte da União e do Estado para fortalecer a

política municipal de habitação;

Direitos Humanos:

1. Defender o fortalecimento da Diretoria de Direitos Humanos, para garantir o

cumprimento da Constituição Federal;

2. Trabalhar para fazer cumprir a lei da acessibilidade, e profissionalização

adequada às condições das pessoas com deficiência;

3. Seguir atuando pelo fortalecimento da Defensoria Pública, com a contratação de

mais defensores, analistas e técnicos para agilizar o atendimento da população e

a expansão das comarcas em todas as regiões do estado;

4. Trabalhar pela criação do fundo da Defensoria Pública de Santa Catarina.


